
Agosto 2014 

 
  

René Alejandro Barrera Peña | Gerente General 

SELLOPAC DECÁLOGO DE ÉTICA DE SELLOPAC S.A DE C.V 
 



 

SelloPac S.A. de C.V. 
 

Ingeniería en Sistemas de Sellado 
 
 

SelloPac S.A. de C.V.    Calzada Vallejo. No. 1826 
Col. Santa Rosa. México D.F.     Tel. 5367-1502 Fax: 5367-1520 

www.sellopac.com.mx 
 

DECÁLOGO DE ÉTICA SELLOPAC. 

 

 

  René Alejandro Barrera Peña. 

Director General. 

 

 

Luis Ernesto Candelas Cortez 

Autor. 

 

 

 

 

 

 

SELLOPAC S.A DE C.V. 

Calzada Vallejo # 1826, col Santa Rosa 

Del. Gustavo A. Madero, México D.F 

C.P. 07620. 

 

 

 



 

SelloPac S.A. de C.V. 
 

Ingeniería en Sistemas de Sellado 
 
 

SelloPac S.A. de C.V.    Calzada Vallejo. No. 1826 
Col. Santa Rosa. México D.F.     Tel. 5367-1502 Fax: 5367-1520 

www.sellopac.com.mx 
 

 

Decálogo de Ética de Sellopac S. A de C.V. 

1. En SelloPac SA de CV buscamos el éxito de nuestra empresa respetando a  los demás y 
protegiendo nuestra y su dignidad en todas nuestras acciones. 

2. En SelloPac respetamos las legislaciones vigentes, a las Autoridades, Funcionarios públicos y a 
nosotros mismos en todas las actividades relacionadas con la empresa. Sellopac S.A de C.V. no 
participa en actos de soborno o corrupción. 

3. En Sellopac S. A de C.V. nos comprometemos con nuestros propios compañeros a siempre 
mantener una relación respetuosa y cordial entre nosotros para de la misma manera establecer 
relaciones respetuosas y Éticas con nuestros clientes y proveedores. 

4. En Sellopac S.A de C.V protegemos celosamente y respetamos el carácter que nuestras 
relaciones le den a sus trabajos (público, privado o confidencial) y que sean de uso entre 
empresas como diseño, información legal o normativa, esquematización organizacional, uso y 
manejo de recursos, manejo y transportación de materiales y cualquiera que nuestras relaciones 
deseen o necesiten compartir con nosotros Sellopac S.A de C.V. 

5. En SelloPac fomentamos el trabajo en equipo y desarrollo laboral de nuestra comunidad de 
manera profesional y Ética. En Sellopac S.A de C.V. somos respetuosos y disciplinados con los 
requerimientos legales y normativos que sean requeridos para beneficiar el trabajo y el 
desarrollo laboral de los miembros de la organización y de las personas y empresas que se 
relacionan con nosotros. 

6. En SelloPac diseñamos, fabricamos y comercializamos productos amables con el medio 
ambiente, bajo un esquema de sustentabilidad, que nos lleve a producir sin contaminar o 
minimizando el consumo de recursos naturales y haciendo un uso responsable de  los materiales 
que se consideren un desecho, para no producir basura,  realizar control de mermas y desechos 
y el mayor reciclado posible. 

7. En SelloPac, SA de CV somos leales con nuestros empleados compensando justamente el fruto 
de su trabajo, ofrecemos precios competitivos a nuestros clientes, protegemos y colaboramos 
con la conservación del medioambiente y cumplimos fiscal y socialmente con los miembros, 
clientes y proveedores de nuestra empresa buscando el bien común.  

8. En SelloPac, SA de CV procuramos espacios y tiempos para la convivencia sana de las personas 
involucradas con la empresa manteniendo una relación respetuosa y bien intencionada para 
lograr relaciones comerciales, laborales y personales. (En Sellopac S.A de C.V. no llevamos a 
cabo actos, reuniones, festejo o actividades para conseguir ventajas mediante la obtención o el 
ofrecimiento de ninguna dádiva u obsequio de cualquier índole). 
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9. En SelloPac, SA de CV Respetamos en todo momento las libertades, garantías y derechos 
humanos de todas las personas que se relacionen con la empresa. (En Sellopac S. A de C.V. no 
obligamos a nadie a actuar en contra de sus deseos ni de sus ideales por encima de las 
pretensiones de la empresa, Sellopac establece programas y objetivos grupales de acuerdo con 
las normas y leyes que rigen a nuestra sociedad en general). 

10. En SelloPac  promovemos el respeto entre los individuos y las personas haciendo uso de los 
principios de Ética como elemento de convivencia diaria. Sancionamos enérgicamente el abuso 
o toma de ventaja de una persona por otra por condiciones de fuerza física, escalafón laboral, 
género o cualquier otra circunstancia y promovemos la denuncia abierta o confidencial de las 
violaciones a nuestro decálogo. 
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